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Relazione del Collegio Sindacale all’Assemblea dei Soci 

Bilancio al 31 dicembre 2006 

 

All’Assemblea dei soci 

di Mandacarù. 

 

Signori Soci, 

limitatamente a quanto previsto dal secondo comma d ell’art. 2429 c.c.. 

presentiamo la nostra relazione al bilancio relativ o all’esercizio 2006. 

Vi rammentiamo che al Collegio Sindacale sono deman date le generali 

funzioni di controllo sulla gestione, mentre il con trollo contabile è 

demandato alla Federazione Trentina delle Cooperati ve. 

 

 

Relazione di cui all’art. 2429, comma 2, c.c. 

 

Nel corso dell’esercizio chiuso il 31 dicembre 2006  la nostra attività è 

stata ispirata alle norme di legge, integrate dalle  “Norme di 

Comportamento del Collegio Sindacale raccomandate d ai Consigli Nazionali 

dei Dottori Commercialisti e dei Ragionieri”. 

In particolare: 

• Abbiamo vigilato sull’osservanza della legge e dell ’atto 

costitutivo e sul rispetto dei principi di corretta  

amministrazione. 

• Abbiamo partecipato alle assemblee dei soci, alle a dunanze del 

Consiglio di Amministrazione, svoltesi nel rispetto  delle norme 

statutarie, legislative e regolamentari che ne disc iplinano il 

funzionamento e per le quali possiamo ragionevolmen te assicurare 

che le azioni deliberate sono conformi alla legge e d allo statuto 

sociale e non sono manifestamente imprudenti, azzar date, in 

potenziale conflitto di interesse o tali da comprom ettere 

l’integrità del patrimonio sociale. 

• Abbiamo ottenuto dagli Amministratori e dalla direz ione, che 

ringraziamo per la collaborazione prestata durante le riunioni 

svolte, informazioni sul generale andamento della g estione e sulla 

sua prevedibile evoluzione nonché sulle operazioni di maggiore 

rilievo, per le loro dimensioni o caratteristiche, effettuate 

dalla società e possiamo ragionevolmente assicurare  che le azioni 



poste in essere, sono conformi alla legge ed allo s tatuto sociale, 

tenuto conto anche delle peculiari caratteristiche della Vostra 

società, e non sono manifestamente imprudenti, azza rdate, in 

potenziale conflitto di interesse o in contrasto co n le delibere 

assunte dall’assemblea dei soci o tali da compromet tere 

l’integrità del patrimonio sociale. 

• Abbiamo acquisito conoscenza e vigilato sull’adegua tezza 

dell’assetto organizzativo della società, anche tra mite la 

raccolta di informazioni dai responsabili delle fun zioni; abbiamo 

valutato e vigilato sull’adeguatezza del sistema am ministrativo e 

contabile nonché sull’affidabilità di quest’ultimo a rappresentare 

correttamente i fatti di gestione, mediante l’otten imento di 

informazioni dai responsabili delle funzioni, dal s oggetto esterno 

incaricato della tenuta della contabilità, e l’esam e dei documenti 

aziendali. Si è verificata infine la regolarità dei  criteri 

adottati per l’individuazione dei soci volontari, l avoratori e 

sovventori in ordine al loro differente peso di vot o in assemblea. 

Il collegio ritiene importante evidenziare all’asse mblea alcuni 

elementi di riflessione in merito all’andamento eco nomico della 

società: 

o Il risultato operativo risulta assai modesto; come sempre il 

risultato d’esercizio è confortato dalla gestione 

finanziaria, che però evidenzia un saldo ridotto ri spetto 

all’esercizio precedente; l’organo amministrativo d eve 

operare, e lo sta già facendo, da un lato ove possi bile per 

il contenimento dei costi operativi, alla luce anch e dei 

maggiori oneri derivanti dall’apertura della nuova bottega 

di Trento, dall’altra per reperire nuovi finanziato ri; 

o Nel merito concordiamo pienamente sulla scelta oper ata 

dall’organo amministrativo in merito alla revisione  del 

piano di ammortamento del costo storico degli immob ili. 

Nel corso dell’esercizio non sono stati rilasciati dal Collegio 

Sindacale pareri previsti dalla legge. 

Non sono pervenute denunce ex art. 2408 c.c.. 

Nel corso dell’attività di vigilanza, come sopra de scritta, non sono 

emersi ulteriori fatti significativi tali da richie derne la menzione 

nella presente relazione. 

Abbiamo verificato l’osservanza delle norme di legg e inerenti la 

predisposizione della relazione sulla gestione e a tale riguardo non 

abbiamo osservazioni particolari da riferire. 

Gli Amministratori, nella redazione del bilancio, n on hanno derogato 

alle norme di legge ai sensi dell’art. 2423, comma quattro, c.c.. 



Non risultano costi di impianto e ampliamento, di r icerca, sviluppo e 

pubblicità e avviamento per la cui iscrizione è nec essario il nostro 

consenso ai sensi dell’art. 2426 c.c., punti 5 e 6.  

Attestiamo che l’attività della cooperativa è stata  improntata al 

principio di mutualità come previsto dalla legge 59  del 1992 e 

successive modifiche. 

Sulla base di queste osservazioni proponiamo all’As sembla di approvare 

il bilancio d’esercizio chiuso il 31 dicembre 2006,  così come redatto 

dagli Amministratori e concordiamo sulla loro propo sta di destinazione 

dell’utile. 

Infine al termine del triennio del nostro mandato V i ringraziamo per la 

fiducia accordataci e Vi invitiamo a provvedere al rinnovo delle 

cariche. 

 

Il Collegio Sindacale  

Dottor Paolo Decaminada 

Avv.to Giada Nicolussi 

Dottor Mario Simoni 


